
 St THERESA INTERNATIONAL COLLEGE 

 ตาํแหนง่งาน : หวัหนา้บญัช/ี สมหุบญัช ี

 จาํนวนรบั :  1 อตัรา 

 เงนิเดอืน :  N/A 

 สถานที�ปฎบิตังิาน :  วทิยาลยันานาชาตเิซนตเ์ทเรซา จังหวดั  นครนายก 

 หนา้ที�ความรบัผดิชอบ  : 

 ดแูลจัดการทางดา้นบญัชแีละการเงนิ การตรวจสอบรายการทางบญัชแีละภาษี ควบคมุการปิดบญัช ี
 การจัดทํางบการเงนิ การจัดทํางบประมาณ การจัดทํารายงานทางการเงนิ การวเิคราะหข์อ้มลูทาง 
 บญัชแีละการเงนิเพื�อเสนอผูบ้รหิารระดบัสงู ตรวจสอบความถกูตอ้งของเอกสาร ปิดบญัช ีตรวจสอบ 
 และยื�นแบบรายงานภาษี ตดิตอ่ประสานงานกบักรมสรรพากร จัดทํางบการเงนิและจัดทํารายงาน 
 ทางการเงนิ การบรหิารตน้ทนุ กระแสเงนิสด ประมาณการกําไรของธรุกจิ วางแผนการระดมทนุ เชน่ 
 การเพิ�มทนุ เพื�อใหบ้รษัิทมเีงนิทนุหมนุเวยีนไปขยายกจิการ ดแูลการจา่ยเงนิปันผลใหก้บัผูถ้อืหุน้ 
 ตลอดจนควบคมุกํากบัดแูลทางดา้นการเงนิ และงานอื�นๆ ที�ไดรั้บมอบหมาย 

 คณุสมบตัผิูส้มคัร : 

 1.  เพศหญงิ อาย ุ35 ปีขึ�นไป 
 2.  จบการศกึษาระดบัปรญิญาตรขีึ�นไป สาขาการบญัช ีหรอืสาขาที�เกี�ยวขอ้ง 
 3.  มปีระสบการณใ์นการเป็นผูจั้ดการแผนกบญัช ี5 ปีขึ�นไป มปีระสบการณ ์ Audit  งานบญัช ี
 4.  มคีวามเป็นผูนํ้า มคีวามคดิรเิริ�ม และสามารถแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ไดด้ ี
 5.  มคีวามละเอยีด รอบคอบ ซื�อสตัย ์และสามารถทํางานเป็นทมีได ้
 6.  มคีวามรับผดิชอบตอ่งานสงู มคีวามทุม่เทในงานที�ไดรั้บมอบหมาย 

 สวสัดกิาร : 

 ●  หอพัก 
 ●  ประกนัสงัคม 
 ●  ปรับเงนิประจําปี 

 วธิกีารสมคัร : 

 ●  สมคัรโดยตรงที�วทิยาลยัฯ 
 ●  สง่ใบสมคัรผา่น e-mail ที� hr@stic.ac.th 

 เบอรต์ดิตอ่ :  0 3734  9933-5 ตอ่ 1448  คณุศศนิยี ์
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